
  

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลหลวงพ่อเปิ่น 
  ครั้งที่ 2/2563 

6  กุมภาพันธ์  2563 
เวลา  13.00 - 16.30 น. ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลหลวงพ่อเปิ่น 

   
1 นายยุทธกรานต์ ชินโสตร ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหลวงพ่อเปิ่น ประธานกรรมการ 
2 นางธิดาวรรณ พันธ์มี หัวหน้ากลุ่มเทคนิคบริการ กรรมการ 
3 นางสาวน้ าค้าง ศรีไต่ข า หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์

และสารสนเทศการแพทย์ 
กรรมการ 

4 นางสุพัตรา ตันไพบูลย์ หัวหน้ากลุ่มการพยาบาล กรรมการ 
5. นางสาวนฤกร อรุณรุ่งรัศมี หัวหน้ากลุ่มงานทันตกรรม กรรมการ 
6. นางสาวพิชาภัค โห้นา หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป กรรมการ 
7. นางดุษณีย์ ทองเกลี้ยง หัวหน้ากลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัวและ

ชุมชน 
กรรมการ 

8. นางวรียา แจ่มนิยม แทนหัวหน้ากลุ่มงานบริการทางการแพทย์ กรรมการ 
9. นางหทัยรัตน์ ศรีอนุชิต หัวหน้างานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์

ทางเลือก (แพทย์แผนจีน) 
กรรมการ 

10 นางสาวเบญจวรรณ นัดสูงวงษ์ หัวหน้ากลุ่มงานโภชนศาสตร์ กรรมการ 
11. นางสาวกัญพรัศม์ิ ไทยทวี หัวหน้ากลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ กรรมการ 
12. นางวิจันทรา ตุลาวงษ ์ หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู กรรมการ 
13. นายศิวะ สุมาลัย หัวหน้ากลุ่มรังสีเทคนิค กรรมการ 

14. นางพรทิพย์ บุญสุขเกิด หัวหน้างานการเงินและบัญชี กรรมการและ
เลขานุการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
  1.   นายเอกลักษณ์       เอ่ียมประดิษฐ์  
  2.  นางศศิกานต์           พรหมขุนทอง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
วาระท่ี 1  เรื่องแจ้งให้ทราบ 
สรุปการประชุม คปสข.เขต5 
1. ศูนย์ EOC กระทรวงฯ ยกระดับการควบคุมโรค Novel coronavirus 2019 ให้ทุกหน่วยมีความ 

• ตระหนัก แต่ไม่ให้ตื่นตระหนก 
• การให้ข่าวให้เป็นหน้าที่ของส่วนกลางเท่านั้น 
• การรายงานข้อมูลในเขตต้องผ่านทางผู้ตรวจฯ 

2. เรื่องจากการประชุมผู้บริหารระดับสูง 
• ฌกส.อสม. ฝากช่วยติดตามและสื่อสารให้ถึง อสม. 
• โครงการก้าวท้าใจเริ่มลงทะเบียนแล้ว (ตั้งแต่ 15 มค.63) เริ่มนับสะสมก้าว 1 กุมภาพันธ์-31 มีนาคม 

2563 (60 วัน) 
3. การขอปรับขนาดโรงพยาบาล การเพ่ิม/ลดจ านวนเตียง ต้องผ่านที่ประชุมคณะกรรมการเขตโดยเฉพาะการ  
   ปรับระดับโรงพยาบาล จะต้องประเมินตนเองตามเกณฑ์ กองบริหารการสาธารณสุข ควรจะมากกว่าร้อยละ 80 
4. โรงพยาบาลนครปฐม เสนอ X-ray Digital Mobile โดยให้สนับสนุนภารกิจของจังหวัดต่าง ๆ จังหวัดละ 1  
    เดือน 15 วัน และ ของบประมาณส าหรับดูแลบ ารุงรักษา ปีละ 600,000 บาท/ปี 
5. สรุปสถานการณ์ทางการเงินการคลังสุขภาพ เขตสุขภาพท่ี 5 ไตรมาส 1 โรงพยาบาลห้วยพลู Risk Scoring  
    ระดับ 3 
6. ก าหนดเปิดศูนย์รังสีรักษาโรคมะเร็ง รพ.ท่าฉลอมวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2563 
7. ความครอบคลุมของวัคซีน MMR1/MMR2 และ OPV3/OPV4และOPV5 ต่ ากว่าเปูาหมายฝากทุกหน่วยเร่ง 
    ด าเนินการเพิ่มความครอบคลุม ตามเปูาหมายที่ก าหนด 
สรุปการประชุม กวป. 

• ติดตามความก้าวหน้ารายการสิ่งก่อสร้าง งบลงทุน งบกลางฉุกเฉิน ปีงบประมาณ2562 
• ติดตามความก้าวหน้ารายการครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2563 
• งบค่าเสื่อมปี62 รพ.หลวงพ่อเปิ่นเหลือ 1 รายการ คือ ระบบ pipe line อยู่ระหว่างด าเนินการ ในส่วน

ของหน่วยบริการอื่นๆท่ียังไม่มีความก้าวหน้า ให้เร่งด าเนินการ 
• กลุ่มงานประกันสุขภาพรายงานสถานการณ์การเงินการคลัง รพ.หลวงพ่อเปิ่น อยู่ในระดับปกติ 
• ข้อมูลอัตราก าลังทันตแพทย์และการศึกษาต่อทันตแพทย์เฉพาะทาง เสนอให้เพ่ิมเติมข้อมูลความ

ต้องการทันตแพทย์เฉพาะทางส่วนขาดของจังหวัดนครปฐม เพ่ือน ามาวางแผนการด าเนินงานต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2563   
มติที่ประชุม      ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 
วาระท่ี 3      เรื่องติดตาม 
                  -   ติดตามในวาระแต่ละกลุ่มงาน    

วาระท่ี 4      เรื่องของฝ่าย/กลุ่มงาน  
  4.1 กลุ่มงานการแพทย์ 
      งานสุขภาพจิต  
                            - เดือนกุมภาพันธ์ 2563  ด าเนินการจัดเตรียมเอกสาร HA  งานยาเสพติด  

       - เดือนเมษายน 2563  มีทีมเข้าประเมินงานยาเสพติด  
       - เดือน ก.ค. – ส.ค. 2563  หากผ่านการประเมินจะได้รับประกาศนียบัตร 

         - การตรวจสุขภาพประจ าปีของบุคลากรของโรงพยาบาล ขอเพ่ิมแบบคัดกรองสุขภาพจิต 
                          งานเอดส์   

         - การตรวจสุขภาพบุคลากรของโรงพยาบาล  จะต้องรายงานการตรวจคัดกรองสุขภาพของ
เจ้าหน้าที่ ขอให้ X-RAY ให้แล้วเสร็จภายในเดือน เม.ย. 2563 เพ่ือจะได้รายงานผลการตรวจให้จังหวัดรับทราบ 
         งานองค์กรแพทย์                

        - แจ้งการลาออกของ นพ.ธาวิต  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ก.พ. 63  ในส่วนของงาน HA ที่
นายแพทย์ธาวิต รับผิดชอบได้มอบหมายให้ นพ. ปิยะวัฒน์  นิ่มเล็ก เป็นผู้รับผิดชอบงานต่อไป  
                             - จะมีนักศึกษาแพทย์ของโรงพยาบาลราชบุรี และนักศึกษาแพทย์จากโรงพยาบาลวชิระ
มาฝึกงานท่ีโรงพยาบาลหลวงพ่อเปิ่น  
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
 4.2  งานทันตกรรม 
   - รายงานผลการด าเนินงานประจ าเดือนมกราคม 2563 รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้าย 
   -  ตั้งแต่วันที่ 3 กุมภาพันธ์ – 6 มีนาคม 2563 (5 สัปดาห์) มีนักศึกษาทันตแพทย์  
สาขาทันตกรรมชุมชน นิสิตจุฬา ชั้นปีที่ 6  เข้าฝึกงานในโรงพยาบาล จ านวน 6 คน 
มติที่ประชุม    รับทราบ 
  

4.3 กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
    4.3.1 ให้ความรู้เกี่ยวกับการปูองกันผลประโยชน์ทับซ้อน จิตพอเพียงต่อต้านทุจริต ในประเด็น ดังนี้ 
  1. ความหมายของการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลละประโยชน์ส่วนรวม 
  2. มูลปัญหาของผลประโยชน์ทับซ้อน 
  3. ประเภทของผลประโยชน์ทับซ้อน 
  4. การปรับกระบวนการทางความคิดเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 
  5. ระบบคิดฐานสิบ 
  6. รูปแบบ ตัวอย่าง การรับผลประโยชน์ต่าง ๆ ของผลประโยชน์ทับซ้อน 
  7. มาตรการในการปูองกันและปราบปรามการทุจริต 
  8. หลักธรรมมาภิบาลในการบริหารองค์กร (Good Governance) 
  9. แนวทางในการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 



  

  4.3.2  รายงานงบค่าเสื่อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ด าเนินการบันทึกเพ่ือขออนุมัติน าเงินเหลือจ่าย จ านวน 737,674.94.- บาท  (เจ็ดแสนสามหมื่นเจ็ดพันหกร้อย
เจ็ดสิบสี่บาทเก้าสิบสี่สตางค์) เข้าบัญชีเงินบ ารุงแล้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : คงเหลือ 1 รายการ คือซ่อมแซมระบบ Oxygen pipeline ในหอผู้ปุวยใน สามัญ พิเศษ และห้อง
จ่ายแก๊ส ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างทบทวนคุณลักษณะใหม่ โดยให้นายช่างเทคนิคจากโรงพยาบาลนครปฐม และนาย
ช่างเทคนิคจาก สสจ.นครปฐม เป็นผู้ก าหนดคุณลักษณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 

  
 
 
 
ได้ด าเนินการขอเปลี่ยนแปลงรายการครุภัณฑ์ (วงเงินระดับเขต 10%) จ านวน 1 รายการ และสมทบเงินบ ารุง
เพ่ิมเติม จ านวน 100,000.-บาท ตามรายการดังนี้ 

รายการเดิมที่
ยกเลิก 

จ านวน 
ราคา
ต่อ

หน่วย 
ราคารวม รายการใหม่ การด าเนินการ จ านวน 

ราคาต่อ
หน่วย 

ราคารวม 

รถพยาบาล (รถตู้) 
ปริมาตรกระบอก
สูบไม่ต่ ากว่า 
2,400 ซีซี. หรือ
ก าลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต่ ากว่า 
90 กิโลวัตต ์

1 คัน 2,000,000.- รถพยาบาลเคลือบ
สารต้านจุลชีพ 
**(โครงสร้างความ
ปลอดภัย) 

จัดซื้อเพ่ือทดแทน
ของเดิมที่ช ารุด 

1 คัน 2,100,000.- 

 

 
มติที่ประชุม    รับทราบ 
 



  

  4.3.2 แจ้งข่าวประชาสัมพันธ์ 
    - วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2563 ทีมตรวจสอบภายในจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

นครปฐม เข้าด าเนินการตรวจสอบการด าเนินงานของโรงพยาบาล  6 ด้าน ได้แก่ ก้านระบบควบคุมภายในละ
บริหารความเสี่ยง ด้านการเงิน  ด้านบัญชีเกณฑ์คงค้าง  ด้านพัสดุ  ด้านยาละเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  และด้านการ
จัดเก็บรายได้ 

- วันที่ 11-12 กุมภาพันธ์ 2563 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 5   ส่งเจ้าหน้าที่
เข้าด าเนินการตรวจสอบมาตรฐานด้านวิศวกรรมความปลอดภัยในโรงพยาบาล ประจ าปี 2563  จ านวน 7 
ระบบ ได้แก่ ระบบไฟฟูา ระบบปูองกันอัคคีภัย ระบบปรับอากาศละระบายอากาศ  ระบบก๊าซทางการแพทย์  
ระบบไอน้ า  ระบบลิฟต์  และระบบสุขาภิบาล  
มติที่ประชุม    รับทราบ 

  4.3.3  การเงิน 
  รายงานฐานะการเงิน รายงานฐานะการเงิน  รายงานรับ-จ่าย  เจ้าหนี้ ลูกหนี้ประจ าเดือน
มกราคม  2563    
           ผู้อ านวยการแจ้งให้มีรายงานเงินกองทุน และเงินพระราชทานเพื่อสงเคราะห์คนไข้ยากจนใน
สมเด็จพระเทพฯ ในการประชุมกรรมการบริหาร เดือน ก.พ. เป็นต้นไป 

มติที่ประชุม    รับทราบ 
 
 4.4  กลุ่มเภสัชกรรม 

งานเภสัชกรรมรายงานความคลาดเคลื่อนทางยาตามเอกสารการน าเสนอมูลค่าการจัดซื้อยา วัสดุ
การแพทย์  5 อันดับยาที่สั่งจ่าย แจ้งตัวชี้วัด RDU  

แจ้งการขออัตราก าลังทดแทนเภสัชกร ขอเภสัชกร ใช้ทุน 1 อัตรา 
หารือ เรื่องการเคลียร์คนไข้หน้างานก่อนพักกลางวัน เนื่องจากเวลาเที่ยง ห้องยาขึ้นปฏิบัติงาน 

1 คน ถ้ามีคนไข้มาค้างที่ห้องยามากจะต้องรอนาน แต่ละจุดให้บริการได้ชี้แจงเหตุผล จ าเป็น ของแต่ละหน่วย 
และจะพยายามให้เสร็จ หากจ าเป็นให้ห้องเก็บเงินรอช่วยเคลียร์คนไข้ก่อน 

มติที่ประชุม    รับทราบ 

4.5   กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก (แผนไทย) 
                  ผลการด าเนินงานประจ าเดือนมกราคม  2562 เปรียบเทียบรายรับ-รายจ่าย วิเคราะห์ต้นทุน
การให้บริการ  รายงานการจ่ายยาสมุนไพร  5 อันดับโรคของการรับบริการแพทย์แผนไทย  
มติที่ประชุม    รับทราบ 

 4.6   กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก (แพทย์แผนจีน) 
         -  ผลงานการให้บริการ จ านวนผู้รับบริการ เดือนมกราคม  2563 
มติที่ประชุม    รับทราบ   

 4.7  กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู 
                  ผลการด าเนินงานประจ าเดือนกุมภาพันธ์  2562 อัตราคอรองเตียง คนไข้ IMC  รายงานการ
ทดลองวางเครื่องชอคเวฟ เพ่ือให้บริการคนไข้ เปรียบเทียบข้อดี ข้อด้อยของแต่ละบริษัท เปรียบเทียบค่าใช้จ่าย
ของเครื่อง  รายรับจากการให้บริการ 
มติที่ประชุม    รับทราบ 



  

 4.8  กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 
   - รายงานการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์  

- ยอดผู้รับบริการ 
มติที่ประชุม    รับทราบ 

 4.9   กลุ่มงานรังสีวิทยา 
         รายงานจ านวนผู้รับบรกิาร เปรียบเทียบรายรับ – จ่าย  
มติที่ประชุม    รับทราบ 
 

 4.10 กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม 
หัวหน้ากลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ      แจ้งปฏิทินการด าเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2563  แจ้งการรับผู้พิการ
ท างานที่งานปฐมภูมิ  ตรวจสุขภาพพระสงฆ์ กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ ในกลุ่ม จนท. โรงพยาบาล มีรางวัล แจ้ง
การขอเข้าเก็บข้อมูลเพ่ือประกอบการท าดุษฏีย์นิพนธ์ ของนักศึกษา 

มติที่ประชุม    รับทราบ 
 
นายเอกลักษณ์  เอ่ียมประดิษฐ์    รายงาน 5 อันดับโรคเฝูาระวังทางระบาดวิทยา แจ้งการพัฒนามาตรฐาน รพ.
สต.ติดดาว เป็นการประเมินเพ่ือต่ออายุรับรองของ รพ.สต.นราภิรมย์ ส่วนที่แม่ข่ายสนับสนุน 

- เอกสาร ค าสั่งผู้รับผิดชอบ ควบคุมงาน เภสัช กายภาพบ าบัด 
- การลงเยี่ยมชื่นชมโดยทีมแม่ข่าย เดือนปลาย ก.พ.- ต้นม.ีค. 63 
- มี.ค. ทีมจังหวัดลงประเมิน 

รายงานสถานการณ์ไข้เลือดออก สถานการณ์การแผ่ระบาดของ ไวรัสโคโรน่าสายพันธ์ใหม่ 
ในประเทศไทยและในพ้ืนที่นครปฐม 
มติที่ประชุม    รับทราบ 

4.11  กลุ่มงานการพยาบาล 
                    4.11.1งานการพยาบาล 

 - รายงานกิจกรรมการให้บริการ การให้เลือด ปลอดภัย 100% อุบัติเหตุเข็มทิ่มต า ไม่
พบรายงาน 

Risk เข้าทบทวนในกรรมการบริหาร 
1. ระบบน้ าใช้ ไม่เพียงพอ 
   -  ก าหนดแนวทางไว้ 3 แนวทาง น้ าบาดาล, น้ าประปา ของ อบต., น้ าประปาส่วน

ภูมิภาค ไว้ส ารองในกรณีไม่มีน้ าใช้งาน 
2. การดื่มสุราขณะปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานขับรถยนต์ 
   - ที่ประชุมรับทราบ 
3. การแจ้งบุคลากรให้ทราบก่อนแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการตรวจรับ 
    - การแต่งตั้งบุคคลเป็นกรรมการตรวจรับพัสดุจะก าหนดบุคคลตามกลุ่มงานที่ขอจัดซื้อ

จัดจ้างพัสดุ โดยจะก าหนดบุคคลตามความเหมาะสม 
4.ความเพียงพอของวัสดุเนื่องจากพบว่า  ไม่มีใช้/การซ่อมไม่ได้(ทั้งในและนอกเวลา

ราชการ)เช่น น้ าดื่มในห้องพิเศษ  หลอดไฟ  เป็นต้น  (มีการแจ้งเตือนให้จัดหาไว้ล่วงหน้าแล้ว)  
-  งานพัสดุก าหนดสั่งน้ าล่วงหน้า ก่อนอย่างน้อย 2 สัปดาห์ 

มติที่ประชุม    รับทราบ         



  

         4.11.2  งานคุณภาพ 
แจ้งเกณฑ์การประเมิน HA  สรพ. การเปลี่ยนโปรแกรมความเสี่ยง HRMS 

มติที่ประชุม    รับทราบ 
 

4.12 กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศการแพทย์ 
4.12.1 งานประกัน 

-เริ่มด าเนินงานขึ้นทะเบียน UC รายใหม่ เดือน มี.ค.63 เป็นต้นไป  
4.12.2 งาน IT   
       -ไม่ม ี  
4.12.3 งานเวชระเบียน   
แจ้งเรื่องร้องเรียนพฤติกรรมบริการพนักงานห้องบัตร แนวทางแก้ไข พูดคุยปัญหา

กับพนักงาน ติดกล้องวงจรปิดที่สามารถบันทึกภาพและเสียงได้  
4.12.4 มัชฌิมา 

-เปิดให้บริการ 21 ม.ค.63 
-ผู้รับบริการ จ านวน 5 ห้อง 
-ห้องพักนักศึกษาทันตแพทย์1 ห้อง 
-ห้องพัก คนพิการ(จนท.) 1 ห้อง ชั่วคราว2 Wks. 
-ขออนุมัติซื้อสิ่งของทดแทนที่ช ารุด 

4.12.5 ยุทธศาสตร์ 
                                     - การตรวจราชการและนิเทศงานรอบที่1 20-21ก.พ.63 ประเด็นเด่น จ.

นครปฐม 
       - โครงการราชทัณฑ์ปันสุข(โครงการพระราชด าริ) 
        -  คลินิกกัญชา รพ.ดอนตูม 

4.12.6  HRM 
      - เสนอการก าหนดเลขต าแหน่งลูกจ้างกลุ่มวิชาชีพ 
4.12.7 งานทัวร์สุขภาพ 

                                                       - ผลการด าเนินงานทัวร์สุขภาพ 
มติที่ประชุม    รับทราบ 

4.13 กลุ่มงานโภชนศาสตร ์
 - ขอหารือเรื่องการวางระบบเรื่องการเก็บภาชนะ อาหารหลังจากผู้ปุวยรับประทานแล้ว 

เนื่องจากผู้ปุวยบางรายยังไม่ได้รับประทานและเมื่อโรงครัวเก็บภาชนะแล้วผู้ปุวยไม่คืนภาชนะ ท าให้ภาชนะของ
โรงครัวสูญหาย จึงต้องการก าหนดเวลาเก็บภาชนะ หรือติดปูายแจ้งเตือนผู้ปุวยให้ทราบถึงเวลาในการเก็บ
ภาชนะ 

มติที่ประชุม  รับทราบ  เห็นควรให้แก้ปัญหาการเก็บภาชนะไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย โดยท าปูายติดประกาศให้
ผู้ปุวยทราบ  
  
 
 
 
 



  

วาระท่ี 5   เรื่องเพื่อพิจารณา 
1. สวัสดิการจนท.  

เพ่ือเป็นการสร้างขวัญก าลังใจ และดูแลเจ้าหน้าที่ นส.บุญญาพร แพ่งผล ขอทบทวนการ
ดูแลสวัสดิการของจนท. ที่ประชุมได้พิจารณาการสร้างขวัญก าลังใจแก่ จนท.ดังนี้ 

1. กรณีเจ็บปุวย นอน รพ.  ของเยี่ยไข้   500 บาท/ครั้ง  2 ครั้ง/ปี 
2. กรณีคลอดบุตร 500บาท/ครั้ง 
3. กรณีเสียชีวิต ครอบครัวสายตรง  ท าบุญ  2,000 บาท พวงหรีด 500 บาทถ้า จนท.เสียชีวิต ท าบุญ

เพ่ิม 2,000 บาท 
4. กรณีย้าย ลาออก  ปฏิบัติงานเกิน 5 ปี ของขวัญ 3,000 บาท 
5. พนักงานขับรถยนต์ส่งจนท.ต่างจังหวัด(ท้ังวัน) ค่าอาหาร 100 บาท/วัน 

 
ปิดประชุมเวลา 17.00 น.  
      นางพรทิพย์    บุญสุขเกิด / ผู้บันทึกรายงานการประชุม
      นางสาวพิชาภัค  โห้นา /ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


